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CARTA DEL DIRECTOR  

 

 

 

 

Benvolguts socis i sòcies, 

 
 
El 2016 ha sigut un any on malauradament hem tornat a sentir de prop el drama de la guerra 
i els desplaçaments forçosos de milers de persones. Hem sentit com el ƴƻǎǘǊŜ ƳŀǊ ǎΩƘŀ 
convertit en un abocador de persones humanes. 
5ŀǾŀƴǘ ŀǉǳŜǎǘ ǇŀƴƻǊŀƳŀ ŘŜǎƻƭŀŘƻǊ ŘΩƛƴƧǳǎǘƝŎƛŜǎ ƛ ƳƻǊǘΣ ƴƻƳŞǎ Ŝƴǎ ǉǳŜŘŀ ƭΩŜǎǇŜǊŀƴœŀ ŘŜ 
continuar treballant de forma honesta i humana per aconseguir un canvi real en el nostre 
preuat planeta. 
 
A ǇŀǊǘ ŘΩŜȄǇƭƛŎŀǊ ŀǉǳŜǎǘŀ ǇŀǊǘ ƴŜƎŀǘƛǾŀΣ ǾƻƭŜƳ ŜȄǇƭƛŎŀǊ  també, que milers de persones 
ŀƴƼƴƛƳŜǎ Ƙŀƴ ŎƻƳŜƴœŀǘ ŀ ǇŜƴǎŀǊ ŘΩǳƴŀ ŦƻǊƳŀ ƳŞǎ ŎƻƴǎŎƛŜƴǘ ƛ ŀ ǇǊŜƴŘǊŜ ŘŜŎƛǎƛƻƴǎ ƳŞǎ 
ǊŜǎǇŜŎǘǳƻǎŜǎ ŀƳō ƭŜǎ ǇŜǊǎƻƴŜǎ ƛ ƭΩŜƴǘƻǊƴ ǉǳŜ Ŝƴǎ ŜƴǾƻƭǘŀΦ 
I és aquí on hem de posar la nostra energia i coneixements, apoderar les persones que dins 
de les seves petites possibilitats, volen canviar el seu entorn més proper. 
 
Per aquest motiu NouSol ha començat a desenvolupar programes socioeducatius on 
ƭΩŀǇƻŘŜǊŀƳŜƴǘ i la inclusió de col·lectius vulnerables són les nostres màximes prioritats. No 
ens importa la quantitat si no la qualitat. No volem ser una organització assistencial, volem 
produir canvis. I sabem que per que aquests canvis siguin possibles hem de treballar de forma 
pacient i conǘƛƴǳŀŘŀΣ ōǳǎŎŀƴǘ ƭΩŀǊǊŜƭ ŘŜƭǎ ǇǊƻōƭŜƳŜǎ ƛ ƛƴŎƛŘƛƴǘ Ŝƴ ŜƭƭǎΦ 
 
Aquest any 2016 ha sigut un any apassionant per la nostra organització. Hem posat els ciments 
del que serà la futura estructura, on hi hauran tres pilars bàsics: cooperació Internacional, 
programes socioeducatius destinats a ƛƳƳƛƎǊŀƴǘǎ ƻ ǇŜǊǎƻƴŜǎ ŘΩŀƭǘǊŜǎ ƻǊƝƎŜƴǎ ŀ /ŀǘŀƭǳƴȅŀ ƛ 
una productora de documentals i cinema social. Aquests tres pilars seran bidireccionals i 
complementaris i on la sensibilització serà el nexe principal de tots tres. 

Deixem aquest any 2016 molt contents per la gran tasca realitzada i encetem el 2017 amb 
ƎŀƴŜǎ ŘΩŀǎǎŜƴǘŀǊ ƭŀ ƴƻǾŀ ŜǘŀǇŀΦ  

Moltes gràcies a tots, cooperants, voluntaris, socis i col·laboradors. Desitgem comptar amb 
ǾƻǎŀƭǘǊŜǎ ŀǉǳŜǎǘ нлмтΣ LƴŎƘΩ!ƭƭŀƘΗΗ 

 
                                                                                                   JOEL LÓPEZ BELTRÁN 

DIRECTOR TÈCNIC NOUSOL ONG 
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MISSIÓ, VISIÓ I VALORS 

A) MISSIÓ 

La missió principal de ƭΩ!ǎǎƻŎƛŀŎƛƽ {ƻŎƛƻŜŘǳŎŀǘƛǾŀ bƻǳ{ol és la consecució de ƭΩ!ƎŜƴŘŀ нлол ǇŜǊ ŀƭ 

Desenvolupament SostenibleΣ ǳƴ Ǉƭŀ ŘΩŀŎŎƛƽ ŘŜ ƭŀ hb¦ ŀ ŦŀǾƻǊ ŘŜ ƭŜǎ ǇŜǊǎƻƴŜǎΣ Ŝƭ ǇƭŀƴŜǘŀ ƛ ƭŀ 

ǇǊƻǎǇŜǊƛǘŀǘΣ ǉǳŜ ǘŀƳōŞ ǘŞ ƭŀ ƛƴǘŜƴŎƛƽ ŘΩŜƴŦƻǊǘƛǊ ƭŀ Ǉŀǳ ǳƴƛǾŜǊǎŀƭ ƛ ƭΩŀŎŎŞǎ ŀ ƭŀ ƧǳǎǘƝŎƛŀ 

 

B) VISIÓ 

Á Crear, impulsar o recolzar projectes socioeducatius pel desenvolupament personal i 

comunitari de col·lectius en situació de vulnerabilitat, marginació o exclusió social 

Á Realitzar productes audiovisuals per fer sensibilització de la població 

Á Realitzar projectes de cooperació internacional 

Á RealƛǘȊŀǊ ǇǊƻƧŜŎǘŜǎ ŘΩŀƧǳŘŀ ƘǳƳŀƴƛǘŁǊƛŀ 

Á Sensibilització a través del voluntariat 

Á Promoció del voluntariat 

Á Publicitat dels fins socials 

 

C) VALORS 

Á Sostenibilitat: Treballem per que els nostres projectes i programes siguin sostenibles 

econòmicament, socialment i ambientalment 

Á Igualtat: Treballem per la justícia social posant especial èmfasis en la perspectiva de 

ƎŝƴŜǊŜ ƛ ƭΩŀǇƻŘŜǊŀƳŜƴǘ ŘŜ ƭŜǎ ŘƻƴŜǎ 

Á Multiculturalisme: ¢ǊŜōŀƭƭŜƳ ǇŜǊ ŀŎƻƴǎŜƎǳƛǊ ǉǳŜ Ŝƭǎ 9ǎǘŀǘǎ ǎΩŀǊǘƛŎǳƭƛƴ ƛƴǎǘƛǘǳŎƛƻƴŀƭƳŜƴǘ 

de manera que reflecteixin la pluralitat de cultures existents 

Á Transparència: Desenvolupem els projectes, programes i actuacions de forma ètica i 

transparent. Fem rendició de comptes per a donants, voluntaris i usuaris 

Á Dignitat: 9ƴǎ ǊŜƎƛƳ ǇŜǊ ƭŀ 5ŜŎƭŀǊŀŎƛƽ ŘŜƭǎ 5ǊŜǘǎ IǳƳŀƴǎ ƛ ǇŜǊ ƭΩ!genda 2030 per al 

5ŜǎŜƴǾƻƭǳǇŀƳŜƴǘ {ƻǎǘŜƴƛōƭŜ ǇǊƻƳƻƎǳǘǎ ǇŜǊ ƭΩhǊƎŀƴƛǘȊŀŎƛƽ ŘŜ ƭŜǎ bŀŎƛƻƴǎ ¦ƴƛŘŜǎ 
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ORGANIGRAMA 

 

Á President: Mohamed Chriyaa Alami 

Á Secretaria: Laia Zurdo Vidal 

Á Tresorera: Maria Pilar Beltrán Rivelles 

Á Vocal: Esther Bernatallada Ayala 

Á Director Tècnic: Joel López Beltrán 

Á Cap de Projectes: Raul Jorquera Callau 

Á Cap de voluntaris: Míriam Esther Blanco Reyes 
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ESTADÍSTIQUES 2016 

 

 

 

 

101

141

2015 2016

0

20

40

60

80

100

120

140

160

Voluntaris

37

141

2015 2016

0

20

40

60

80

100

120

140

160

Socis



      

 

Memòria NouSol 2016  pàg. 7  

 

 

 

ϵнΦтсфΣпф 

ϵнΦторΣлл 

ϵннΦфупΣнл 

ϵоΦтуфΣор 

ϵоΦлтоΣсф 

ϵумсΣтт 

ϵлΣлл ϵрΦлллΣлл ϵмлΦлллΣлл ϵмрΦлллΣлл ϵнлΦлллΣлл ϵнрΦлллΣлл 

Samira

Kaolack

Aghbala

Altres Vides

Recoop Nepal

Baan Saan Rak

Projectes Fons propis

нлΦлллл ϵ

мсуΦллл ϵ

- ϵ 

нлΦлллΣлл ϵ 

плΦлллΣлл ϵ 

слΦлллΣлл ϵ 

улΦлллΣлл ϵ 

мллΦлллΣлл ϵ 

мнлΦлллΣлл ϵ 

мплΦлллΣлл ϵ 

мслΦлллΣлл ϵ 

мулΦлллΣлл ϵ 

Desplaçaments 14.000 Hores treballades

IƻǊŜǎ ŀǇƻǊǘŀŘŜǎ ǇŜǊ ǾƻƭǳƴǘŀǊƛǎ ƴƻ ǊŜǘǊƛōǳƛŘŜǎ ŀ мнϵ Ȅ ƘƻǊŀ 
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RESUM 2016 

 

 

4.500 PERSONES BENEFICIADES 

DIRECTES 

200.00 PERSONES BENEFICIADES 

INDIRECTES 

TREBALLEM EN 6 PAÏSSOS 

55 % 

SÓN DONES 

 

40 % 

SÓN NENS 
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PROJECTES COOPERACIÓ INTERNACIONAL 

AGHBALA, MARROC 

PROJECTE COOPERATIU EN SENSIBILITZACIÓ EN CONTROLS PERINATAL{ ! [Ω!¢[9{ 

MITJÀ 

 

FORMACIÓ I 

APODAREMENT DE 

15 LLEVADORES 

TRADICIONALS DE 

[Ω!¢[9{ aL¢W" 

350 DONES HAN 

ASSISTIT ALS 

TALLERS DE SALUT 

REPRODOCTIVA I 

SEXUAL 

40.000 DONES 

BENEFICIARIES  

INDIRECTES 
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NouSol fa dos anys que desenvolupa un projecte per tal que les dones embarassades que viuen 

Ŝƴ ƭƭƻŎǎ ǊŜƳƻǘǎ ŀ ƭΩ!ǘƭŜǎ aƛǘƧŁ ǘƛƴƎǳƛƴ ƭŜǎ ƳƛƭƭƻǊǎ ŎƻƴŘƛŎƛƻƴǎ sanitàries. Per aquest motiu hem 

desenvolupat un programa de formació de [ƭŜǾŀŘƻǊŜǎ ¢ǊŀŘƛŎƛƻƴŀƭǎ ƛ ŘΩŀǘŜƴŎƛƽ ƳŝŘƛŎŀ ǇŜǊ ƭŜǎ 

embarassades i nounats. Durant aquest 2016 hem format i apoderat 15 Llevadores Tradicionals i 

més de 350 dones ǎΩƘŀƴ ōŜƴŜŦƛŎƛŀǘ ŘƛǊŜŎǘŀƳŜƴǘ ŘŜƭǎ ǘŀƭƭŜǊǎ ƛ ŘΩŀǘŜƴŎƛƽ ƳŜŘƛŎŀ . Aquest projecte 

ha sigut recolzat pels següents organismes: 

V DIPSALUT  

V NOUSOL ONG  

V AJUNTAMENT DE GIRONA 

V AURORA FOUNDATION (USA)  

V AGENCIA CATALANA COOPERACIÓ  

V OFICINA DE COOPERACIÓ DE LA UDG  

V ASHA + MINISTERI SANITAT MARROC  

V BUMI SEHAT FOUNDATION INTERNATIONAL (USA)   

 

CAMP DE TREBALL INTERNACIONAL AGHBALA 2016 

5Ŝǎ ŘŜ Ŝƭ мс ŘŜ Ƨǳƴȅ ŀƭ мс ŘŜ ǎŜǘŜƳōǊŜ ƘŜƳ ǊŜŀƭƛǘȊŀǘ Ŝƭ ŎŀƳǇ ŘŜ ¢ǊŜōŀƭƭ ǾƻƭǳƴǘŀǊƛ ƛ ǎƻŎƛŀƭ ŘΩ!ƎƘōŀƭŀΦ 

9ƭ ŎŀƳǇ Ƙŀ ǎƛƎǳǘ ǘƻǘ ǳƴ ŝȄƛǘ ǇŜǊ ƭŀ ǇŀǊǘƛŎƛǇŀŎƛƽ ŘŜ ǾƻƭǳƴǘŀǊƛǎ ƛ ǇŜǊ ƭŜǎ ǇŜǊǎƻƴŜǎ ǉǳŜ ǎΩƘŀƴ ǇƻƎǳǘ 

beneficiar dels serveis que hem ofert. Gràcies al Camp de Treball podem atendre moltes persones 

i realitzem estudis de les mancances de la població. Amb aquests estudis desenvolupem projectes 

ŘŜ /ƻƻǇŜǊŀŎƛƽ LƴǘŜǊƴŀŎƛƻƴŀƭ ŀ ƭΩ!ǘƭŜǎ aƛǘƧŁΦ ±ƻƭŜƳ ŘƻƴŀǊ ƭŜǎ ƎǊŀŎƛŜǎ ŀ ƭΩŜǉǳƛǇ ŘŜ ǾƻƭǳƴǘŀǊƛǎ que 

han fet possible el Camp de Treball. Aquí us deixem les dades: 

VOLUNTARIS 

ü р tŀǊǘƛŎƛǇŀƴǘǎ ŘŜ ƭΩ!ǎǎƻŎƛŀŎƛƽ ŘΩŜǎǘǳŘƛŀƴǘǎ ŘŜ ƳŜŘƛŎƛƴŀ ŘŜƭ aŀǊǊƻŎ 

ü 35 participants de 4 Agrupaments de Cau de Catalunya 

ü нм aƻƴƛǘƻǊǎ ±ƻƭǳƴǘŀǊƛǎ ŀ ƭΩŜǎŎƻƭŀ ŘΩŜǎǘƛǳ ŘΩ!ƎƘōŀƭŀ 

ü 12 Traductors locals voluntaris 

ü 2 Coordinadors de NouSol 

ü 1 Terapeuta Ocupacional 

ü 1 Llevadora professional 

ü 1 Estudiant de Medicina 

ü 2 Doctores Pediatres 

ü 1 Doula professional 

ü 7 Fisioterapeutes 

ü 8 Infermeres 

ü 2 Fotògrafes 

Total = 98 Voluntaris 
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PERSONES BENEFICIARIES 

ÀMBIT SANITARI 

V 1186 Consultes sanitàries realitzades entre pediatria, neurologia, infermeria, fisioteràpia 

ƛ ǊŜƘŀōƛƭƛǘŀŎƛƽΦ ¦ƴ но҈ ƳŞǎ ǉǳŜ ƭΩŀƴȅ нлмр 

V мл bŜƴǎ ŘƛǎŎŀǇŀŎƛǘŀǘǎ ǎΩƘŀƴ ōŜƴŜŦƛŎƛŀǘ ŘŜ ŎƭŀǎǎŜǎ ǊŜŘǳƠŘŜǎ ŘΩŜǎǘƛƳǳƭŀŎƛƽ ǎŜƴǎƻǊƛŀƭ 

 

 

1.186 CONSULTES 

SANITÀRIES ENTRE 

PEDIATRIA, 

NEUROLOGIA, 

REHABILITACIÓ I 

FISIOTERÀPIA.  

UN 23 % MÉS QUE 

[Ω!b¸ нлмр 
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ÀMBIT EDUCATIU 

V 200 Nens ǉǳŜ Ƙŀƴ ŀǎǎƛǎǘƛǘ ŀ ƭΩŜǎŎƻƭŀ ŘΩŜǎǘƛǳΦ ¦ƴ оу ҈ ƳŞǎ ǉǳŜ ƭΩŀƴȅ нлмр 

PROJECTE COOPERACIÓ INTERNACIONAL 

V 1 Nen ŘƛǎŎŀǇŀŎƛǘŀǘ ŘŜ ƭΩ!ǎǎƻŎƛŀŎƛƽ ŘŜ 5ƛǎŎŀǇŀŎƛǘŀǘǎ ŘΩ!ƎƘōŀƭŀ ǎΩƘŀ ǇƻǊǘŀǘ ŀ /ŀǘŀƭǳƴȅŀ ƻƴ 

ha sigut operat gratuïtament 

V !ŎƻǊŘ ŀƳō ƭΩƘƻǎǇƛǘŀƭ ǳƴƛǾŜǊǎƛǘŀǊƛ Iŀǎǎŀƴ LL ŘŜ CŜǎ ǇŜǊ ŀǘŜƴŘǊŜ ƴŜƴǎ ŘƛǎŎŀǇŀŎƛǘŀǘǎ ŘΩ!ƎƘōŀƭŀ 

V р tǊƻǾŜǎ ŘΩƻǊƛƴŀ ǎŜŎŀ ŘΩ"ŎƛŘ DƭǳǘŁǊƛŎ ǇŜǊ ŘƛŀƎƴƻǎǘƛŎar pacients amb Acidúria Glutàrica 1 

V т tǊƻǾŜǎ ŘΩ!5b ǇŜǊ ŘƛŀƎƴƻǎǘƛŎŀǊ ǇŀŎƛŜƴǘǎ ŀƳō ƳŀƭŀƭǘƛŜǎ ƎŜƴŝǘƛǉǳŜǎ ƴŜǳǊƻƳǳǎŎǳƭŀǊǎ 

V Sensibilització i assessorament a famílies amb afectats de malalties rares 

V 9ǎǘǳŘƛ ǇƻōƭŀŎƛƻƴŀƭ ǎƻōǊŜ ƘŁōƛǘǎ ŘŜ ǊŜǇǊƻŘǳŎŎƛƽ ŀ ƭΩ!ǘƭŜǎ aƛǘƧŁ 

V tǊƻǾŜǎ ŘŜ 5ƛŀƎƴƼǎǘƛŎ ŘΩǳƴ ǇŀŎƛŜƴǘ ŀƳō {ƝƴŘǊƻƳŜ ŘŜ DŀǇƻ 

 

 

DRA. PEDIATRA NATALIA RICHAT REVISANT UNA NENA QUE PATEIX 

TRANSTORNS DEL MOVIMENT A AGHBALA 
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BAAN SAAN RAK, TAILÀNDIA 

Actualment Baan Saan Rak té acollits 26 nens i hem arribat al màxim de la nostra capacitat per les 

instal·lacions que disposem. 

Aquest any hem aconseguit que una empresa de Tailàndia recolzi econòmicament el projecte. A 

més hem aconseguit diferents ǇŀŘǊƛƴǎ ŘΩ9ǳǊƻǇŀΦ tƻǎŜƳ ŝƳfasis Ŝƴ ƭΩŀǇŀǊǘŀǘ econòmic per que el 

projecte Baan Saan Rak es un projecte molt sòlid i que ja fa 11 anys que funciona. I les nostres 

carències són sobretot econòmiques. 

/ƻƳ ǎŜƳǇǊŜ bƻǳ{ƻƭ Ƙŀ ŜƴǾƛŀǘ ŘƛŦŜǊŜƴǘǎ ǾƻƭǳƴǘŀǊƛǎ ŘΩŀǊǊŜǳ ŘŜƭ Ƴƽƴ ŀ ǘǊŜōŀƭƭŀǊ ŀ ƭŀ Ŏŀǎŀ ŘΩŀŎƻƭƭƛŘŀΦ 

 

 

26 NENS ENTRE 9 I 19 

ANYS 
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KAOLACK, SENEGAL 

Aquest any Fatoumata, la primera noia a ŜƴǘǊŀǊ ŀ ƭΩŜǎŎƻƭŀ Immacule Concepcion de Kaolack, dins 

ŘŜƭ ǇǊƻƎǊŀƳŀ ŘΩŜǎŎƻƭŀǊƛǘȊŀŎƛƽ ŘŜ ƴŜƴǎ Ŝƴ ǎƛǘǳŀŎƛƽ ŘΩŜȄŎƭǳǎƛƽ ǎƻŎƛŀƭ ŘŜ YŀƻƭŀŎƪΣ Ƙŀ ŎƻƳŜƴœŀǘ ŀ 

ŜǎǘǳŘƛŀǊ ŀ ƭΩƛƴǎǘƛǘǳǘ ŘŜ ǎŜŎǳƴŘŀǊƛŀΦ tŜǊ ƴƻǎŀƭǘǊŜǎ Şǎ ǘƻǘ un èxit. A la Fatoumata li agradaria seguir 

estudiant una formació professional per llavors poder accedir a una feina digne que li ajudi a treure 

a la seva família de la pobresa.  

Aquest cas és un clar exemple de que apoderant a les persones podem aconseguir canviar destins 

que estaven predestinats a la exclusió social. 

 

 

ECOLE IMMACULE CONCEPCION DE KAOLACK 
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RECOOP NEPAL 

La primavera del 2015 diferents terratrèmols van sacsejar i destruir moltes partes del Nepal, un 
ŘŜƭǎ ǇŀƠǎƻǎ ƳŞǎ ǇƻōǊŜǎ ŘŜ ƭŀ ǘŜǊǊŀΦ ! ƳŞǎ ŘŜƭ ŎƻƴǘŜȄǘ ǎƻŎƛƻŜŎƻƴƼƳƛŎ ǎΩƘŀ ŘŜ ǎǳƳŀǊ Ŝƭ ŘƛŦƝŎƛƭ ŎƻƴǘŜȄǘ 
geogràfic en tant que Nepal hi ha 8 muntanyes que sobrepasǎŜƴ Ŝƭǎ уллл Ƴ ŘΩŀƭǘƛǘǳŘ i 240 que 
sobrepassen els 6000. Terram, Moviment Nòmada i Nousol ONG hem decidit unir esforços i 
ǘǊŜōŀƭƭŀǊ ŎƻƴƧǳƴǘŀƳŜƴǘ ǇŜǊ ƻǊƎŀƴƛǘȊŀǊ ǳƴ ǇǊƻƧŜŎǘŜ ŘŜ /ƻƻǇŜǊŀŎƛƽ LƴǘŜǊƴŀŎƛƻƴŀƭ ŀƭ bŜǇŀƭΦ [ΩƻōƧŜŎǘƛǳ 
principal es col·laborar amb les tasques de reconstrucció a mig i llarg termini. 

El dimarts 9 de juny de 2015, un representat (arquitecte) dels tres col·lectius es va desplaçar en 
ǇŜǊǎƻƴŀ ŀƭ ǇŀƝǎ ǇŜǊ ŎƻƻǇŜǊŀǊ ŀƳō ƭΩŀƧǳŘŀ ƘǳƳŀƴƛǘŁǊƛŀ ǉǳŜ Ƨŀ ǎΩŜǎǘŀǾŀ ǊŜŀƭƛǘȊŀƴǘΣ ƛ ǊŜŎƻƴŝƛȄŜǊ Ŝƭ 
terreny per preparar el projecte de cooperació internacional Recoop Nepal. 5Ŝǎ ŘΩŀƭŜǎƘƻǊŜǎ ƘŜƳ 
ǇŀǊǘƛŎƛǇŀǘΣ Ŝƴ ŎƻƭϊƭŀōƻǊŀŎƛƽ ŀƳō ŀƭǘǊŜǎ ŎƻƭϊƭŜŎǘƛǳǎΣ Ŝƴ ŀƭƎǳƴŜǎ ŀŎŎƛƻƴǎ ŘΩŀƧǳŘŀ ƘǳƳŀƴƛǘŁǊƛŀΣ 
ǎƻōǊŜǘƻǘ Ŝƴ ƭΩŁƳōƛǘ ŘŜ ƭŜǎ ŎƻƴǎǘǊǳŎŎƛƻƴǎ ǘŜƳǇƻǊŀƭǎ ŘΩŜƳŜǊƎŝƴŎƛŀΦ IŜƳ ŀǇǊƻŦƛǘŀǘ ǇŜǊ visitar 
ŘƛŦŜǊŜƴǘǎ ȊƻƴŜǎ ǊǳǊŀƭǎ ƛ ƘŜƳ ǊŜŎƻƭƭƛǘ Ƴƻƭǘŀ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƽ ǎƻōǊŜ ƭŀ ŎǳƭǘǳǊŀΣ ƭΩŀǊǉǳƛǘŜŎǘǳǊŀΣ ƭŜǎ ǇŀǘƻƭƻƎƛŜǎ 
més freqüents, els materials locals de construcció i les necessitats més immediates de la població. 

 

 

20.000 BENEFICIADES INDIRECTES ENTRE 

ELS DOS PROJECTES 
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RECONSTRUCCIÓ DE LA RESIDENCIA PER NENS CECS CHANDESWORY BLIND HOSTEL  

La reconstrucció de la Chandeswory Blind Hostel, residencia per a nens cecs i la reconstrucció de 

la classe de Braille, és un Projecte de Cooperació Internacional impulsat per la Fundació Catalano-

Nepalesa Petit Mon ς Sano Sansar, en el VDC de Tupche, Nuwakot, Nepal. 

La coalició formada per les associacions Moviment Nòmada, Terram i NouSol com una actuació 

dins del seu projecte de Cooperació Internacional Recoop Nepal i la firma ART 23, participaran 

desenvolupant el projecte arquitectònic. 

També ha creat i organitzat la factoria Social de Blocs de terra comprimida, BTC. En aquesta 

factoria es fabriquen els blocs per reconstruir la residencia Chandeswori com també per vendre. 

Aquesta factoria està pensada per apoderar econòmicament a les dones del poble en tant que la 

majoria dels homes, tan solters com casats, han emigrat a Qatar per treballar en la construcció. 

 

 

22 NENS DISCAPACITATS 

VISUALS VIUEN A LA 

RESIDENCIA 

20 DONES APODERADES 

EN LA CREACIÓ DE LA 

FACTORIA SOCIAL 
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w9/hb{¢w¦//Lj 59 [Ω9SCOLA SHREE SARASWHOTI PRIMARY SCHOOL  

La reconstrucció de la escola Shree Sarashwotii Primary School és un Projecte de Cooperació 

Internacional impulsat ǇŜǊ ƭŜǎ ŀǎǎƻŎƛŀŎƛƻƴǎ 5ƻƴΩǘ CƻǊƎŜǘ bŜǇŀƭ ƛ IǳƎƎƛƴƎ bŜǇŀƭΣ ŀ ƭŀ ƳǳƴƛŎƛǇŀƭƛǘŀǘ 

de Kashikhanda, Kavrepalanchok, Nepal. 

Alhora, la coalició formada per les associacions Moviment Nòmada, Terram y Nousol participaran 

aportant suport tècnic com una actuació emmarcada dins del seu projecte de cooperació 

LƴǘŜǊƴŀŎƛƻƴŀƭ wŜŎƻƻǇ bŜǇŀƭΦ [ŀ ŦƛǊƳŀ ŘΩŀǊǉǳƛǘŜŎǘŜǎ bŜǇŀƭŜǎƻǎ !.!wL ŎƻƭϊƭŀōƻǊŀ ǘŀƳōŞ Ŝƴ Ŝƭ 

projecte aportant coneixements tècnics específics sobre Nepal dins del conveni que té amb 

Recoop. 

 

 

[Ωh.w! 59 w9/hb{¢w¦//Lj ESTÀ 

PREVISTA QUE FINALITZI EL MES 

DE MARÇ DE 2017 

300 NENS I NENES UTILITZEN 

AQUESTA ESCOLA RURAL 
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PROGRAMES SOCIOEDUCATIUS A CATALUNYA 

PROJECTE ESCUDELLA SOLIDÀRIA 

Durant tot aquest any 2016 NouSol ha tingut un treballador dins del local social de 600 m de 

ƭΩ!ǎǎƻŎƛŀŎƛƽ ŘΩ9ǎŎǳŘŜƭƭŀ {ƻƭƛŘŀǊƛŀ ǇŜǊ la dinamització ŘŜ ƭΩŜǎǇŀƛ i ajudar en les tasques de recepció 

i ŎǊŜŀŎƛƽ ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŀǘǎΦ ¢ŀƳōŞ ƘŜƳ recolzat econòmicament aquesta entitat. Finalment la direcció 

ŘŜ ƭΩ!ǎǎƻŎƛŀŎƛƽ ŘΩ9ǎŎǳŘŜƭƭŀ {ƻƭƛŘŀǊƛŀ Ŝƴǎ Ƙŀ cedit la gestió del local. Entenem que és un local 

estratègic per la seva situació frontissa entre Salt i Girona i en un dels barris amb més immigració, 

atur, abandonament escolar etc.  

!ǉǳŜǎǘ ƴƻǳ ŜǎǇŀƛ ŘŜ bƻǳ{ƻƭ ǎŜǊŁ ŘŜ ƎŜǎǘƛƽ ŎƻƳǇŀǊǘƛŘŀ ŀƳō ƭΩ!ǎǎƻŎƛŀŎƛƽ ƳŀǊǊƻǉǳƛƴŀ {ƛǊŀƧ ƛ ƭΩƘŜƳ 

rebatejat com a: CASAL POPULAR ESPAI 

En aquest Espai desenvoluparem programes socioeducatius per col·lectius vulnerables i tot tipus 

de formacions. 

CASAL POPULAR ESPAI 

Un espai no governamental, obert al barri, a la ciutadania, a les associacions i a tots els col·lectius. 

V [Ŝǎ ƴƻǎǘǊŜǎ Ŧƛƴŀƭƛǘŀǘǎ ǎƽƴ ƭΩŀǳǘƻƎŜǎǘƛƽΣ ƭΩŀǳǘƻƻŎǳǇŀŎƛƽ ƛ Ŝƭ ǘǊŜōŀƭƭ Ŝƴ ȄŀǊȄŀΦ 

On som? 

V tŀǎǎŜƛƎ ŘΩhƭƻǘ су-70 cantonada amb el carrer Bassegoda (baixos), al barri de Santa Eugènia 

de Ter, Girona. 

Què oferim?: 

V Coworking 

V Servei de Bústia 

V Treball en Xarxa 

V Borsa de voluntaris 

V Informació Ciutadana 

V 9ǎǇŀƛ ŘΩŜǎǘǳŘƛ ƛ ŘŜ ǘǊƻōŀŘŀ 

V 9ǎǇŀƛ ŘΩŜƳǇǊŜƴŜŘƻǊƛŀ ǎƻŎƛŀƭ 

V Internet gratuït amb wifi o cable 

V Espai per col·lectius o associacions 

V !ǎǎŜǎǎƻǊŀƳŜƴǘ ƭŀōƻǊŀƭΣ ƧǳǊƝŘƛŎ ƛ ŘΩŜǎǘǊŀƴƎŜǊƛŀ 

V Espai per formacions, capacitacions i tallers 

V Espai per realitzar assemblees, reunions o trobades 

V Programes socioeducatius per col·lectius vulnerables 

V Espai per realitzar presentacions, exposicions o conferències 
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V Orientació, derivació, acompanyament i documentació en tots els àmbits socials 

Com pots utilitzar Espai? 

V {ƛ Ǿƻƭǎ ǳǘƛƭƛǘȊŀǊ ƭΩŜǎǇŀƛ ǇŜǊ ŜǎǘǳŘƛŀǊΣ ŦŜǊ ǳƴŀ ǘǊƻōŀŘŀ ƻ ǳƴŀ ǊŜǳƴƛƽΣ ƴƻƳŞǎ Ƙŀǎ ŘŜ ǾŜƴƛǊ ŀƭ 

ƭƻŎŀƭ Řƛƴǎ ŘŜ ƭΩƘƻǊŀǊƛ ŘΩŀǘŜƴŎƛƽ ŀƭ ǇǵōƭƛŎΦ 

V Si estàs interessat a fer tallers o formacions que ofeǊƛƳΣ ǾƛƴŜ ŀƭ ƭƻŎŀƭ ƻ ǇƻǎŀΩǘ Ŝƴ ŎƻƴǘŀŎǘŜ 

amb nosaltres. 

V {ƛ Ŝǘǎ ǘŀƭƭŜǊƛǎǘŀ ƻ ŦƻǊƳŀŘƻǊ ƛ Ǿƻƭǎ ǳǘƛƭƛǘȊŀǊ 9ǎǇŀƛΣ ǾƛƴŜ ŀƭ ƭƻŎŀƭ ƻ ǇƻǎŀΩǘ Ŝƴ ŎƻƴǘŀŎǘŜ ŀƳō 

nosaltres. 

V {ƛ ǎƻǳ ǳƴŀ ŀǎǎƻŎƛŀŎƛƽ ƻ ŎƻƭϊƭŜŎǘƛǳ ƛ ŜǎǘŜǳ ƛƴǘŜǊŜǎǎŀǘǎ Ŝƴ ǳǘƛƭƛǘȊŀǊ 9ǎǇŀƛΣ ǾƛƴŜ ŀƭ ƭƻŎŀƭ ƻ ǇƻǎŀΩǘ 

en contacte amb nosaltres. 

V {ƛ ŜǎǘŁǎ ƛƴǘŜǊŜǎǎŀǘ Ŝƴ ǳǘƛƭƛǘȊŀǊ ƭΩŜǎǇŀƛ ǇŜǊ ǘǊŜōŀƭƭŀǊ ό/ƻǿƻǊƪƛƴƎύΣ ǾƛƴŜ ŀƭ ƭƻŎŀƭ ƻ ǇƻǎŀΩǘ Ŝƴ 

contacte amb nosaltres. 

IƻǊŀǊƛ ŘΩŀǘŜƴŎƛƽ Ŝƭ ǇǵōƭƛŎ 

V De 9.15h a 13.15h i de 17 a 20.30h de dilluns a divendres. 

Per utilitzar Espai al/duǊŀƴǘ Ŝƭ ŎŀǇ ŘŜ ǎŜǘƳŀƴŀ ǎΩƘŀ ŘΩƻǊƎŀƴƛǘȊŀǊ ǇǊŝǾƛŀƳŜƴǘ ŀƳō ƭŀ ŘƛǊŜŎŎƛƽ ŘŜƭ 

centre.  

Mail: espai@nousol.org Tlf: 972·447·450 ς 630·360·255 

 

mailto:espai@nousol.org
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PROJECTE SAMIRA 

El Projecte Samira 2016 tanca la seva primera fase de formació ŘΩŀǇƻŘŜǊŀƳŜƴǘ ŘŜƭǎ ƧƻǾŜǎ 

ǊŜŦŜǊŜƴǘǎ ŘΩƻǊƛƎŜƴ ƳŀǊǊƻǉǳƝ ŀƳō Ƴƻƭǘ ŘΩŝȄƛǘΗ Hem treballat la identitat amb els formadors 

aΩƘŀƳŜŘ !ōŘŜƭƻǳŀƘŜŘ ƛ aƻƘŀ !ƛǘ !ōƻǳΦ IŜƳ ǘǊŜōŀƭƭŀǘ ŘŜǎ ŘΩǳƴŀ ǇŜǊǎǇŜŎǘƛǾŀ ŘŜ ƎŝƴŜǊŜ ƭŜǎ 

desigualtats amb les formadores Icram Gaddour i Amina Gaddour. I per últim, hem treballat 

ƭΩŀǳǘƻŎƻƴŜƛȄŜƳŜƴǘ ŘŜƭǎ ƳŀǘŜƛȄƻǎ ǇŀǊǘƛŎƛǇŀƴǘǎ ƛ Ǉƻǎŀǘ Ƴƻƭǘ ŘΩƛƴǘŜǊŝǎ Ŝƴ ŘƻǘŀǊ Ŝƭǎ ǇŀǊǘƛŎƛǇŀƴǘǎ 

ŘΩŜƛƴŜǎ ŜŘǳŎŀǘƛǾŜǎ ŀƳō Ŝƭ ŘƛƴŀƳƛǘȊŀŘƻǊ !ƭƛ !ƛǘ ¸ŀƘȅŀ ƛ ƭŀ ŎƻƻǊŘƛƴŀŘƻǊŀ ŘŜƭ ǇǊƻƧŜŎǘŜΣ LǎǘŀǊ aƻƴǘǳƭƭΦ 

[ΩǵƭǘƛƳ Řƛŀ ŘŜ ŦƻǊƳŀŎƛƽ Ǿŀ participar en la cloenda de les formacions,  Carles Macian, representant 

ŘŜ ƭŀ {ŜŎǊŜǘŀǊƛŀ ŘΩLƎǳŀƭǘŀǘΣ aƛƎǊŀŎƛƻƴǎ ƛ /ƛǳǘŀŘŀƴƛŀ ŘŜ ƭŀ DŜƴŜǊŀƭƛǘŀǘ ŘŜ /ŀǘŀƭǳƴȅŀΣ Ŝƴ ǘŀƴǘ ǉǳŜ Ƙŀ 

ǎƛƎǳǘ ǎŜƭŜŎŎƛƻƴŀǘ ŎƻƳ ŀ ǇǊƻƎǊŀƳŀ ƛ ŀŎǘƛǾƛǘŀǘ ŘΩƛƴǘŜƎǊŀŎƛƽ ǎƻŎƛŀƭ ŘŜ ǇŜǊǎƻƴŜǎ ŜǎǘǊŀngeres 

immigrades, de no-ŘƛǎŎǊƛƳƛƴŀŎƛƽΣ ƛ ŀŎǘƛǾƛǘŀǘ ǇŜǊ ŀ ƭŀ ǇǊƻƳƻŎƛƽ ŘŜ ƭŀ ƛƎǳŀƭǘŀǘ ŘΩƻǇƻǊǘǳƴƛǘŀǘǎ 

mitjançant la inserció laboral i la millora de la capacitat individual. Ara els participants del projecte, 

comencen la seva formació pràctica en entitats educatives que els acullen de forma voluntària i 

els permet continuar el seu aprenentatge com a referents educatius a Catalunya. 

 

10 PARTICIPANTS APODERATS 

1 FORMADOR APODERAT 

1 CONTRACTE EN PRACTIQUES 
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PROJECTE BAOBAB 

RESUM DEL PROJECTE  

Des de NouSol hbDΣ ǎΩƛƳǇǳƭǎŀ Ŝƭ tǊƻƧŜŎǘŜ .ŀƻōŀō ŘŜ ŎŀǊŁŎǘŜǊ ǎƻŎƛƻŜŘǳŎŀǘƛǳΣ ŀƳō ƭΩƻōƧŜŎǘƛǳ 

ŘΩŜǎǘŀōƭƛǊ ǳƴŀ ȄŀǊȄŀ ŘŜ ǊŜƭŀŎƛƻƴǎΣ ŎƻƴŜƛȄŜƳŜƴǘ ŘΩŀƭǘǊŜǎ ŁƳōƛǘǎ ƛ ŘƛƴŁƳƛǉǳŜǎ ŜƴǘǊŜ ƛƴŦŀƴǘǎ ŀƳō 

ŦŀƳƝƭƛŜǎ ŘΩƻǊƛƎŜƴ ŜǎǘǊŀƴƎŜǊ ƛ ƴŜƴǎ ƛκƻ ǾƻƭǳƴǘŀǊƛǎ ŘΩƻǊƛƎŜƴ ŎŀǘŀƭŁΣ ŜǎǎŜƴǘ ǳƴ ŜǎǇŀƛ ŘΩŜnriquiment 

intercultural bidireccional. 

Amb aquest projecte, ens centrarem en ampliar la xarxa de relacions, dinàmiques i llocs 

ŜŘǳŎŀǘƛǳǎ ŘŜƭǎ ƴŜƴǎ ƳŜƴǘƻǊŀǘǎ ǇǊƻǇƛŎƛŀƴǘ ƭΩƛƴǘŜǊŎŀƴǾƛ ƛƴǘŜǊŎǳƭǘǳǊŀƭ ŘΩŀǉǳŜǎǘǎ ŀƳō ǾƻƭǳƴǘŀǊƛŀǘ 

ŘΩƻǊƛƎŜƴ ŎŀǘŀƭŁΦ 

DESTINATARIS  

Aquest projecte va enfocat a nens i nenes de primària de família ŘΩƻǊƛƎŜƴ ƴƻ ŎŀǘŀƭŁ ǊŜǎƛŘŜƴǘǎ 

a Girona i/o Salt, interessats en enriquir-se interculturament, de la mateixa manera que els 

ǾƻƭǳƴǘŀǊƛǎ ŘΩƻǊƛƎŜƴ ŎŀǘŀƭŁ ƛƴǘŜǊŜǎǎŀǘǎ ǇŜǊ ƭΩƛƴǘŜǊŎŀƴǾƛΦ  
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PRODUCTORA DE DOCUMENTALS I CINEMA SOCIAL 2016-2017 

DOCUMENTAL MULTIMÈDIA CL[[{ 59 [Ω9b5hD!aL! 

El documental multimèdia Fills de la Endogàmia es farà servir per intentar eradicar la pràctica de 
la Endogàmia al Marroc, a través de la sensibilització i debat. El mes de març o abril de 2017 és 
ǇǊƻƧŜŎǘŀǊŁ ŀƭ IƻǎǇƛǘŀƭ ǳƴƛǾŜǊǎƛǘŀǊƛ Iŀǎǎŀƴ LL Ƨǳƴǘ ŀƳō ƭΩŜȄǇƻǎƛŎƛƽ ŘŜ ор ŦƻǘƻƎǊŀŦƛŜǎΦ 5ŜǎǇǊŞǎ Ƙƛ ƘŀǳǊŁ 
un debat sobre les problemàtiques que mostrem al documental. Aquesta exposició romandrà dos 
mesos a Fes i serà itinerant a les 5 Universitats de medicina del Marroc. 
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!ƭ нлмт ǘŀƳōŞ ǇǊŜǎŜƴǘŀǊŜƳ Ŝƭ ŘƻŎǳƳŜƴǘŀƭ ŀǳŘƛƻǾƛǎǳŀƭ LƴŎƘΩ!ƭƭŀƘ aǳǎǘŀǇƘŀΦ El presentarem a 

ŘƛŦŜǊŜƴǘǎ Ǉǳƴǘǎ ŘŜ /ŀǘŀƭǳƴȅŀ ƛ ǘŀƳōŞ ŀƭ aŀǊǊƻŎ ŀƳō ǘƻǘǎ Ŝƭǎ ǇǊƻǘŀƎƻƴƛǎǘŜǎ ŀƭ ǇƻōƭŜ ŘΩ!ƎƘōŀƭŀΦ Es 

un curtmetratge ŘŜ нн Ƴƛƴǳǘǎ ǉǳŜ ŜȄǇƭƛŎŀ Ŝƭ ǾƛŀǘƎŜ ŀ .ŀǊŎŜƭƻƴŀ ŘΩǳƴ ƴŜƴ ŘƛǎŎŀǇŀŎƛǘŀǘ ǉǳŜ Ǿƛǳ Ŝƴ 

ǳƴ ƭƭƻŎ ǊŜƳƻǘ ŘŜ ƭŜǎ ƳǳƴǘŀƴȅŜǎ ŘŜ ƭΩ!ǘƭŜǎ ŘŜƭ aŀǊǊƻŎΦ 

Veurem com compara dos mons tant antagònics entre si i el motiu del seu viatge. 
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ΨMAI HAGUÉS PENSAT QUE PODRIA FER UN 

VIATGE AIXÍΩ 


