CIGLO DE FORMAGIONES PARA EL
FORTALEGIMIENTO DE LAS
ENTIDADES QUE TRABAJAN EN EL
AMBITO DE LAS MIGRAGIONES Y
EL DESARROLLO

DUN ~ Estacio Espai Jove
DE Ctra. Santa Eugeéenia, 17 - 17005 GIRONA

FECHAS: HORA:

Consulta el programa completo aqui

Organiza: Apoya:



mailto:nfrancoli@fonscatala.org

PROGRAMA FORMATIVO

HIE

Reforzar las estructuras organizativas y la coherencia de
las acciones en el ambito del desarrollo comunitario de las
entidades que trabajan en el ambito de las migraciones y el
desarrollo fomentando el trabajo en red con el tejido
asociativo y los espacios de concertacion.

e Bienvenida a las entidades
e La cultura organizativa.
Mision, vision y valores de una entidad del ambito de las

migraciones y el desarrollo.

Equipo del Fons Catala de Cooperacio al Desenvolupament.

Abdou Mawa Ndiaye, secretario general de la Coordinadora
de Asociaciones de Senegaleses de Catalufia (CASC)

18 de enero de 10:00 a 13:00
Estacion Joven de Girona

Reforzar las estructuras organizativas y la coherencia de
las acciones en el ambito del desarrollo comunitario de las
entidades que trabajan en el ambito de las migraciones y el
desarrollo fomentando el trabajo en red con el tejido
asociativo y los espacios de concertacion.

e Gestion administrativa.
Tramites burocraticos anuales para la puesta a punto de
una entidad anual, gestiones internas y contables.

e Colaboraciones con entidades de migraciones y
desarrollo.
Buenas practicas.



Laura Quintana Soms (Fundacion Kemonik)

25 de enero de 10:00 a 13:00
Estacion Joven de Girona

Facilitar herramientas y reforzar las competencias por la
formulacion de proyectos de cooperacion y educacion
critica y transformadora desde un Enfoque de género y
Basado en Derechos Humanos (EGIBDH) impulsados
por entidades que trabajan en el ambito de las
migraciones y el desarrollo.

 Introduccion al Enfoque de género y Basado en entes
Derechos Humanos (EGIBDH).

e La matriz de planificacion como elemento central.

« El EGIBDH en los proyectos de cooperacion y la
Educacion y Comunicacion Transformadora.
Ejemplos y ejercicios practicos.

Marta Casamort, especialista en genero, feminismos y
justicia global.

1 de febrero de 10:00 a 14:30
Estacion Joven de Girona




Facilitar herramientas y reforzar las competencias por la
concepcion de los proyectos y los presupuestos de
cooperacion y educacion critica y transformadora desde un
Enfoque de género y Basado en Derechos Humanos
(EGIBDH) con coherencia impulsados por entidades que
trabajan en el ambito de las migraciones y el desarrollo.

 Formularios y presupuestos
Familiarizacion con formularios de los principales organos
financiadores

e Ejecucion y relacion con la contraparte
Oportunidades de la planificacion, comunicacion con la
contraparte

e Buenas practicas
Ejemplos y ejercicios practicos.

Marta Casamort, especialista en género, feminismos y
justicia global.

8 de febrero de 10:00 a 14:30
Estacion Joven de Girona

Facilitar herramientas y reforzar las competencias para
hacer posible la concepcidon de los proyectos de

cooperacion y educacion critica y transformadora desde
un Enfoque de géenero y Basado en Derechos Humanos
(EGIBDH) y dar a conocer herramientas de afianzamiento.

e Final del ciclo: Justificacion
Elementos a tener en cuenta durante la ejecucion para
facilitar la justificacion economica y narrativa.

» Busqueda de financiacion

Principales agentes financiadores de cooperacion al
desarrollo catalan y requisitos.

Pendiente de confirmacion

15 de febrero de 10:00 a 13:00
Estacion Joven de Girona




Fortalecer las capacidades para que las entidades de
migraciones y desarrollo lleven a cabo una
comunicacion transformadora de su actividad.
Reflexionar sobre el rol de las entidades de migraciones
y desarrollo en el ambito de la educacion critica y
transformadora y aportar herramientas practicas para
Impulsar y mejorar esta linea de accion.

« Herramientas por la Comunicacion Transformadora.
e Educacion para la Transformacion social
e Valoracion de los moédulos formativos

Equipo del Fons Catala de Cooperacio al Desenvolupament.
Equipo de Comunicacion por la transformacion y Educacion

Global de la Coordinadora d'ONG Solidaries de les
comarques gironines i I'Alt Maresme

22 de febrero de 10:00 a 13:00
Estacion Joven de Girona



- MENTORIAS -

Una vez finalizadas las 6 primeras sesiones, y con el objetivo de poner a la practica
los conocimientos adquiridos durante la formacion, se planteara a las entidades la
posibilidad de poder participar en un proceso de mentoria para poder formular una
propuesta de proyecto de cooperacion y/o educacion critica y transformadora.

Para llevar a cabo este ejercicio de formulacion, las entidades contaran con un
asesoramiento individualizado y personalizado que las guiard y acompafnara en la
formulacion de las propuestas. Durante este proceso de mentoria, ademas de
formular propiamente el proyecto, también se llevard a cabo una identificacion de
convocatorias a las que las entidades podrian optar y un analisis de los requisitos
para presentarse. En lo posible, la formulaciéon de estas propuestas se hara de forma
concertada entre entidades que trabajan en el ambito de las migraciones y el
desarrollo que compartan intereses, objetivos y enfoques. Asi, por ejemplo, si hay dos
0 tres entidades de personas migradas provenientes de la misma zona geografica y/o
con unas ideas de proyectos muchos semblantes, se fomentara el trabajo conjunto y
la coordinacion.

Por este ejercicio de formulacion, las entidades que lo soliciten dispondran de un
acompanamiento individualizado de 10h por entidad. Una vez las entidades
dispongan del proyecto formulado, y en un maximo de 6 meses desde la finalizacion
de la dltima sesion, se realizara una ultima sesion grupal de cierre para poner en
comun los proyectos formulados y los aprendizajes adquiridos.

Bloc Ill: RETORNO Y EVALUACION

Una vez finalizada el proceso formativo y el acompanamiento a las entidades de la
demarcacion. Se convocarad una sesion de retorno y cierre del proceso en que las
entidades y las mentoras puedan formar parte y poner en comun los aprendizajes
efectuados. Este espacio, aun asi tiene gue servir de oportunidad para compartir
experiencias y encontrar sinergies con otras entidades y proyectos.



Poner en comun las propuestas de proyectos elaboradas
por las entidades durante el proceso de mentoria y evaluar
el proceso formativo.

« Evaluacion participativa del proceso formativo

Equipo mentor

Equipo Fons del Catala de Cooperacio al Desenvolupament.




